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Ubersicht
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Fachwerk — BTHG




Ziel des BTHG

Bedarf des Einzelnen Ausgangspunkt fur alles weitere!
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Ubersicht und Einfiihrung

1. Mensch mit Beeintrachtigungen 3. Teilhabeleistungen zum
mochte Teilhabe in Abbau der Barrieren,
bestimmten Bereichen der die die Teilhabe verhindern.

Gesellschaft haben.
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Sé@b 7 (wie Einstellung zu
) Menschen mit Behinderung,

Umweltbarrieren, personliche usw.)
verhindern Teilhabe
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Ubersicht und Einfiihrung

1. Mensch mit Beeintrachtigungen 3. Teilhab~’
mochte Teilhabe in Abbatr -
bestimmten Bereichen der i
Gesellschaft haben.
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Menschen mit Behinderung,
Umweltbarrieren, personliche usw.)

verhindern Teilhabe
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Personenzentrierung: § 95 SGB IX
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Aus institutioneller Sicht Aus personenzentrierter Sicht

Freizeit

Arbeit

Barriere ———*

Flirsorgesystem fur

Menschen mit

Behind Infrastruktur
= erung / Barriere NaChbar_
Barri schaft
darriere
Barriere \
Familie

Barriere
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Ubersicht und Einfiihrung

Haltung

Modernes Teilhabesystem:
Du entscheidest wo du
dich in die Gesellschaft mit deinen

Neigungen, Fahigkeiten und
Entwicklungspotentialen einbringen
willst und unterstitze dich dabei.

mﬂ Hohage, May & Partner
oy 0



Ubersicht und Einfiihrung

Vom SGB XII zum BTHG — Ziele

SGB XII = Fursorgerecht

\ 4

BTHG = ,,modernes Teilhaberecht"

ABER:
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Ubersicht und Einfiihrung

BTHG = modernes Teilhaberecht?

. Praxis/
\ fele / \Realité
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Neue Struktur des SGB IX in Stufen

1.1.2017

SGB XII

§§ 60a, 6643, 82
Vermogen,
Einkommen

Frauenbeauf-
tragte

WMVO

FUhrungszeugnis

X
NCA

1.1.2018 1.1.2020

BTHG- SGB IX
Teil 2 - EGH

SGB XII

§ 140
Teilhabe Arbeit
§§ 141ff. SGB
XII Gesamtplan -
§§ 123 - 134

SGB IX Neues -
Vertragsrecht

SGB XII
EGH Wegfall

§ 42a,b
Mehrbedarfe

BTHG -SGB IX
Teil 1, Teil 3
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Folgeanderungen

1.1.2023

SGB IX

§ 99

Neuer
Begriff vom
Leistungs-
Berechtigten
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Neue Struktur des SGB IX in Stufen

1.1.2017

SGB XII

§§ 60a, 6643, 82
Vermogen,
Einkommen

Frauenbeauf-
tragte

WMVO

Flihrungszeugnis

1.1.2018

SGB XII

§ 140
Teilhabe Arbeit
§§ 141ff. SGB
XII Gesamtplz
§§ 123 - 134
SGB IX Neues
Vertragsrecht

1.1.2023

BTHG- SGB IX
Teil 2 - EGH

SGB XII
- EGH Wedfall
rechtigten

- §42a,b
Mehrbedarfe




Eingliederungshilfe SGB XII

Eingliederungshilfe SGB IX
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Eingliederungshilfe SGB XII

Eingliederungshilfe SGB IX
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Neue Vertrage notwendig.

Neuer Landesrahmenvertrag
In Schleswig - Holstein!

Eﬂ Hohage, May & Partner
A 17



Neue Vertrage notwendig.

= Vertrag zwischen Leistungserbringern und
Eingliederungshilfetrager
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Neue Vertrage notwendig.

Neuer Landesrahmenvertrag
In Schleswig - Holstein!
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Neue Vertrage notwendig.
e\

“ypes

Neuer Landesrahmenvertrag
In Schleswig - Holstein!
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Neue Vertrage notwer-" a\\es

Neuer Landesrahmenvertrag
In Schleswig - Holstein!
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Neuer Landesrahmenvertrag
In Schleswig - Holstein!
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Wohnen

mm Hohage, May & Partner
A 23



Neue Leistungsstruktur

Auflosung der geltenden Strukturen

* Nur Fachleistung

« Ambulant
SGB XII
 Teilstationar
« Grundsicherung
 Stationdr (Regelbedarf + Miete/Heizung)
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Zimmer

Essen

Hausmeister
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Zimmer Reinigung

Essen

Hausmeister
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Zimmer Reinigung

Betreuer
Essen

Hausmeister
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Zimmer Reinigung

Betreuer
Essen

Wasche
Hausmeister
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Zimmer Reinigung

Betreuer
Essen

Wasche
Hausmeister Freizeit
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Zimmer Reinigung

Betreuer
Essen

Wasche
Hausmeister Freizeit

-

Einheitliches Entgelt fiir das Wohnheim
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Wohnheim

Zimmer

quste‘“WWa sche

_ausSmeister Freizeit

Einheitliches Entgelt fiir das Wohnheim
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SGB IX SGB XII

Fachleistung L
EGH — Triger Sozialhilfe

Bewohner!
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SGB IX SGB XII
Essen

Betreuer Widche
gung

Zimmer

Hausmeister
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SGB IX SGB XII

Sozialhilfe

EGH — Trager Regelsatzleistung
Bewohner!

Fachleistung
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SGB IX SGB XII

Sozialhilfe

EGH — Trager Regelsatzleistung
Bewohner!

Fachleistung
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i‘G'f“I’_‘t SGB XII
EGH - Trager Sozialhilfe
Bewohner!

. 2

Regelsatzleistung
(Grundsicherung)

E}A" Hohage, May & Partner
A 39




Regelsatzleistung

Regelbedarf Kosten der Unterkunft
§ 28 SGB XII i.V.m. § 42a SGB XII
Regelbedarfsermittlungsgesetz

2020 — 389 EUR ~Miete"
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Regelbedarf

8 5 RBEG Regelbedarfsrelevante VerbrauchsauSgehen

Nahrungsmittel, Getranke

Bekleidung und Schuhe

Wohnen, Energie und Wohnungsinstandhaltung
Innenausstattung, Haushaltsgerate und —gegenstande,
laufende Haushaltsfiihrung

Gesundheitspflege

Verkehr

Nachrichtentbermittlung

Freizeit, Unterhaltung, Kultur

Bildungswesen

Beherbergungs- und Gaststattendienstleistungen
Andere Waren und Dienstleistungen

V\V Hohage, May & Partner
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Regelsatzleistung

Regelbedarf Kosten der Unterkunft
§ 28 SGB XII i.V.m. § 42a SGB XII
Regelbedarfsermittlungsgesetz

2020 — 389 EUR ~Miete"

Achtung:
(Nur Betrag uber Barmittel verbleibt
bei Bewohner = 143 EUR)

Geht auf das Konto des
Bewohners



i‘G'f“I’_‘t SGB XII
EGH - Trager Sozialhilfe
Bewohner!

Konto des Bewohners
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Neue Wohn- und

Betreuungsvertrage
1
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Neue Wohn- und Betreuungsvertrage!

Beispiel:

- Kosten der Unterkunft 550 EUR
- Regelsatzleistung: insg. 246 EUR
- Assistenzleistung: 1.500 EUR

- Gesamtbetrag: 2.296 EUR

EM Hohage, May & Partner
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Neue Wohn- und Betreuungsvertrage!

Beispiel:

- Kosten der Unterkunft 550 EUR
—->Regelsatzleistung: insg. 246 EUR

- Assistenzleistung: 1.500 EUR
- Gesamtbetrag: 2.296 EUR
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Werkstattmittagessen/
Mittagessen in der Tafo

mﬂ Hohage, May & Partner
N 49



SGB IX SGB XII

Fachleistung Mittag-
EGH — Trager essen
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Mittagessen in der WfbM/ Tagesforderstatte (ab 2020)

§ 42b SGB XII

Mehrbedarf je Arbeitstag: 3,30 EUR

ANTRAG!

mm Hoha
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Zusammenfassung
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In Ubergangszeitraum bleibt alles beim ,Alten"

Umweg der Finanzierung iiber Bewohner

Neue Vertrage werden mit festen Betragen kommen
Konten eroffnen und Zahlungen anweisen

Antrage sicherheitshalber stellen

Halten Sie sich an die Einrichtung

Ggf. Folgeveranstaltung zu den Wohn- und
Betreuungsvertragen geplant

Hohage, May & Partner
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Vielen Dank fiir Ihre Aufmerksamkeit!

)

Rechtsanwaltin
Thérese Fiedler

Mittelweg 147

20148 Hamburg

Tel.: 040/414601-24

Fax: 040/414601-11

Mail: fiedler@hohage-may.de
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